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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก       มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ       มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 

กระบวนการพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

    โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชรได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน โดย

มุ่งเน้นพัฒนาการทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ด้านร่างกายมีการจัดโครงการอาหาร

เสริม การชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง จัดอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ และส่งเสริมกิจกรรมสุขนิสัย 

ตลอดจนการฝึกทักษะการเอาตัวรอดในสถานการณ์ฉุกเฉิน ด้านอารมณ์และจิตใจ มุ่งปลูกฝังคุณธรรม ความ

ซื่อสัตย์ และความกล้าแสดงออก ผ่านกิจกรรมศิลปะ ดนตรี  การเคลื่อนไหว และการเล่านิทาน รวมถึงการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในวันสำคัญทางศาสนา ด้านพัฒนาการทางสังคม ส่งเสริมให้เด็กมีความรับผิดชอบ 

อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย และใช้ถ้อยคำสุภาพเหมาะสม และในด้านสตปิัญญาและการสื่อสาร ได้ส่งเสริมการเรียนรู้

เชิงปฏิบัติ ผ่านโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมมุมประสบการณ์ และ Project Approach เพื่อพัฒนา

ทักษะการคิด วิเคราะห์ การตั้งคำถาม และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รวมถึงการพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ผ่านกิจกรรมการอ่านนิทาน วาดภาพ ระบายสี และการแสดงออกหน้าช้ันเรยีน กระบวนการดังกล่าวดำเนินอย่าง

ต่อเนื่องและเป็นระบบ ส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมบูรณ์ทุกด้าน อันเป็นรากฐานสำคัญของการเรียนรู้

ตลอดชวีิต 



 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรการศกึษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบท

ของท้องถิ่น โดยเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริง จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่ปลอดภัย

และเอื้อต่อการเรียนรู ้ พร้อมทั้งจัดหาและใช้สื ่อ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมในการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ สำหรับด้านบุคลากร โรงเรียนได้จัดครูปฐมวัยที่มีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาอย่างเพียงพอ 

และส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูอย่างต่อเนื่อง ผ่านการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC) 

การศึกษาดูงาน และการอบรมพัฒนาตนเอง ด้านการบริหารงาน โรงเรียนได้ดำเนินการตามระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อีกทั้งให้ความสำคัญกับระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน เพื่อส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวติของเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

    โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลรายบุคคล เพื ่อวางแผนและออกแบบกิจกรรมที ่ส่งเสริม

พัฒนาการทั้งสี่ด้านอย่างสมดุล มุ่งเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น การลงมือปฏิบัติจริง และประสบการณ์ตรงที่

หลากหลาย เปิดโอกาสใหเ้ด็กได้เลือกทำกิจกรรมตามความสนใจและศักยภาพ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมเสริม เช่น 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมวันสำคัญ และค่ายคุณธรรม ตลอดจนการเรียนรู้

ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน พร้อมทั้งจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่ปลอดภัย น่ าอยู่ 

และสนับสนุนด้วยสื ่อและเทคโนโลยีที ่ทันสมัย เช่น คอมพิวเตอร์ แว่นขยาย และสื ่อออนไลน์ เพื ่อเสริม

ประสบการณ์การเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับยุคสมัย สำหรับการประเมินพัฒนาการของเด็กนั้น โรงเรียนได้ใช้วิธีการที่

หลากหลาย อาทิ การสังเกต การสอบถาม และการประเมินตนเอง นำผลการประเมินมาปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น และรายงานผลแก่ผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างบ้าน

กับโรงเรียนในการพัฒนาเด็กให้มคีุณภาพในทุกมิติ ทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 

 

ผลการพัฒนา  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

    เด็กปฐมวัยของโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชรมีพัฒนาการที่สมบูรณ์ในทุกด้าน ทั้งร่างกาย อารมณ์-จิตใจ 

สังคม และสติปัญญา โดยมีสุขภาพแข็งแรง สามารถดูแลตนเองและปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม มีความมั่นใจใน

ตนเอง กล้าแสดงออก และสามารถควบคุมอารมณ์ได้สอดคล้องกับวัย เด็กมีมารยาททางสังคมที่ดี สามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและมีความรับผิดชอบ อีกทั้งมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การตั้งคำถาม การ

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อเสริมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ความสำเร็จ

ดังกล่าวเป็นผลจากการดำเนินโครงการและกิจกรรมที่เน้นพัฒนาการอย่างรอบด้าน การจัดประสบการณ์ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และการมีส่วนร่วมของผูป้กครองและชุมชน ซึ่งส่งผลให้เด็กมี

พืน้ฐานที่มั่นคงสำหรับการเรียนรู้และการดำรงชีวติในอนาคต 



 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชรมีหลักสูตรปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เน้นการเรียนรู้ผ่าน

การเล่นและการปฏิบัติจริง สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ครูปฐมวัยมีคุณวุฒิตรงสายและเพียงพอกับชั้นเรียน 

อีกทั้งได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องจนมีความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ

เด็ก อีกทั้งได้จัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย มีสื่อและแหล่งเรียนรู้หลากหลาย รวมถึงให้บริการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างเพียงพอ เด็กมีส่วนร่วมในการสร้างสื่อนวัตกรรม ส่งผลให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้

ยังมีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ ส่งผล

ให้การดำเนินงานโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

    เด็กปฐมวัยได้รับการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กในทุกด้านอย่างสมดุล โดยใช้หลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 เป็นแนวทางในการวางแผนการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ

ของเด็กแต่ละบุคคล ครูได้ประเมินข้อมูลเด็กจากแหล่งต่างๆ เช่น แบบวิเคราะห์เด็กรายบุคคลและบันทึกการ

เยี่ยมบ้าน เพื่อจัดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการและพัฒนาการของเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม 

และสติปัญญาอย่างครบถ้วน ในด้านการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการ เด็กได้รับการประเมินตามมาตรฐาน

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเล่นและการลงมือปฏิบัติ โดยเปิดโอกาสให้เด็กเลือก

กิจกรรมตามความสนใจและความสามารถ พร้อมการสนับสนุนจากผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง 

 

จุดเด่น 

 โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชรมีการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยในทุกด้าน ทั้งร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม 

และสติปัญญา ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการเล่นและลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการที่สมบูรณ์

และพร้อมสำหรับการเรียนรู้ในอนาคต โรงเรียนจัดโครงการอาหารเสริมและกิจกรรมสุขนิสัยต่างๆ เพื่อส่งเสริม

สุขภาพและการดูแลตัวเอง พร้อมทั้งฝึกทักษะทางสังคมและการสื่อสารผ่านกิจกรรม อีกทั้งการบริหารจัดการ

โรงเรียนมีประสิทธิภาพ โดยมีหลักสูตรที่ครอบคลุมพัฒนาการและสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น พร้อมจัด

สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเหมาะสมในการเรียนรู ้โรงเรียนใหค้วามสำคัญกับการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง และ

การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน รวมถึงการบริหารจัดการที่มีระบบ ส่งผลให้เด็กมีพื้นฐานการเรียนรู้ที่

มั่นคงและพรอ้มสำหรับการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

 การขยายแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน โดยการเชื่อมโยงกับแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น เช่น ชุมชน เพื่อเสริม

ประสบการณ์จริงให้กับเด็ก อีกทั้งควรเพิ่มการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น แอปพลิเคชัน

การศกึษาออนไลน์ หรอืโปรแกรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก การประเมนิพัฒนาการของเด็กยัง

สามารถทำได้อย่างละเอียดและหลากหลายมากขึ้น เพื่อให้สามารถติดตามและปรับการสอนได้ตรงตามความ

ต้องการของเด็ก และการสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนควรได้รับการเสริมสร้างเพื่อพัฒนาเด็กได้

อย่างมีประสทิธิภาพ  



แนวทางการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงข้ึน 

 พัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดให้มีการฝกึอบรมและศกึษาดูงานในสาขาวิชาชีพต่างๆ เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะในการจัดการเรียนรู้และการประเมินพัฒนาการของเด็กให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น นอกจากนี้ ควรพัฒนาสื่อ

การเรียนรู ้และเทคโนโลยีที ่ทันสมัย และเหมาะสมกับยุคสมัย เพื ่อเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู ้ที่

หลากหลายและตอบสนองต่อความต้องการพัฒนาการของเด็กแต่ละคนอย่างครอบคลุม  และส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในกระบวนการพัฒนาโรงเรียน โดยการจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและ

ชุมชนมสี่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแผนการพัฒนาอย่างเป็นระบบ การตดิตามผลพัฒนาการของ

เด็กและการปรับปรุงการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับความต้องการเฉพาะของเด็กจะเป็นปัจจัยสำคัญในการ

ยกระดับคุณภาพการศกึษาของโรงเรียนให้สูงขึ้น 

 
 

นายสุรชัย ชูกระช้ัน 

ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 


